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ISTITUTO DI CULTURA E DI LINGUE MARCELLINE Harcetine

SCUOLA CAPOFILA: PRIMARIA PARITARIA MARCELLINE FOGGIA FG1E022009
Verbale selezione dell’Esperto

AVVISO PUBBLICO PROT. N. 130341 DEL 9 NOVEMBRE 2023 PER LA PRESENTAZIONE DI PROPOSTE
PROGETTUALI DA PARTE DEGLI ENTI GESTORI DELLE SCUOLE PARITARIE NON COMMERCIALI DEL PRIMO
E DEL SECONDO CICLO - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA COMPONENTE 1 — POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI
ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA INVESTIMENTO 3.1: NUOVE COMPETENZE E NUOVI
LINGUAGGI AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE (D.M.

65/2023)

Codice CUP di progetto: H64D23001540006

Codice locale di progetto: M4C113.1-2023-1202-P-28550

Titolo del progetto: LA PIRAMIDE DELLE STEM

Ente gestore: CASA RELIGIOSA ISTITUTO DI CULTURA E LINGUE MARCELLINE

Scuola paritaria non commerciale capofila: SCUOLA PRIMARIA PARITARIA MARCELLINE FG1E022009

Titolo dell’Attivita: POTENZIAMENTO LINGUA INGLESE
Sede dell’Attivita: ISTITUTO DI CULTURA E DI LINGUE MARCELLINE ARONA

1. llgiorno 25.09.2024, alle ore 14.00, presso I'lstituto Marcelline sito in C.so Repubblica, 2 — 28041 — Arona
(NO) i componenti della Commissione di selezione, il Legale rappresentante dell’Ente giuridico, nella
persona di Alfieri Anna-Monia e la Coordinatrice Didattica Infanzia (cod. mec. NO1A001006), Primaria
(cod. mec. NO1E001004) e Liceo Linguistico (cod. mec. NOPL6T5005) dell’ICL MARCELLINE ARONA, nella
persona di DIANA DE MICHELI ROSSI, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione
pervenuta, si procede alla valutazione delle candidature pervenute, secondo i criteri di cui all’art. 3

dell’Avviso di selezione.
Nello specifico risulta pervenuta una sola candidatura in qualita di esperto interno all'Istituzione

scolastica.

| criteri di selezione e di valutazione devono essere personalizzati e tener conto delle prescrizioni contenute nell’Avviso
e nelle istruzioni operative. In relazione alle figure previste per lo svolgimento delle attivita progettuali di formazione,
occorrera, che ciascun candidato risulti in possesso di specifiche competenze riferite all’oggetto del percorso formativo.
In particolare, a titolo esemplificativo, in relazione ai percorsi volti al potenziamento delle competenze linguistiche
rivolti a studenti e docenti, il formatore esperto dovra essere madrelingua o comunque in possesso di un livello di
conoscenza e certificazione linguistica pari almeno a C1. In alternativa, il predetto requisito sara ugualmente soddisfatto
ove il formatore sia in possesso di laurea magistrale nella relativa lingua straniera che, in ottemperanza a quanto
previsto dall’art. 4, comma 1, del D.M. 7 marzo 2012, n. 3889, € valutata corrispondente al livello C1 del QCER.

Con esclusivo riguardo ai Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti, il formatore esperto dovra
altresi essere in possesso di competenze documentate sulla metodologia «Content language integrated learning» (CLIL).
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CRITERI DI
SELEZIONE?

CRITERI DI
VALUTAZIONE

MODALITA DI
VALUTAZIONE

PUNTEGGIO
ASSEGNATO

Titoli di studio
(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Possesso di titolo di
laurea
magistrale/specialisti
ca

3 punti

3 punti

Possesso di titolo di
laurea triennale (da
considerare solo in
caso di non possesso
di laurea magistrale/
specialistica)

2 punti

Diploma di scuola
secondaria superiore
(da considerare solo

in caso di non
possesso di titolo di
studio universitario)

1 punto

Possesso di Master
nella materia oggetto
della selezione

1 punto in caso di
Master di I/l livello

Esperienza
professionale
(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Anni di esperienza
professionale
maturata in settori
attinenti all'ambito
professionale del
presente Avviso

Da1la3, punti2
Da3ab5, punti4d
Da 6 in poi, punti 6

6 punti
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SCUOLA CAPOFILA: PRIMARIA PARITARIA MARCELLINE FOGGIA FG1E022009
Effettuata la valutazione nelle modalita come sopra individuate, si stila la seguente graduatoria:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Alessia Maria Pia Fiorani 9

Alle ore 14.20, si dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Arona, | 25.09.2024

Il Legale Rappresentante

rdinatore della attivita didattiche ed educative
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